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Von der Redaktion

Die Redaktion von ,,Kultur und Werte® mochte ihren herzlichen Dank allen
Personen aussprechen, die die in dieser Nummer publizierten Texte rezensiert ha-
ben. Wir teilen mit, dass die Namen der Rezensenten in der Dezemberausgabe der
Zeitschrift veroffentlicht werden (es handelt sich um alle Personen, die 2025 die
Texte rezensiert haben).

Wir laden unsere Leser zur Diskussion tiber die verdffentlichten Texte ein und
bitten Sie, Ihre Vorschlidge an die Redaktion zu schicken.

%%

EINLADUNG
Aktuelle Herausforderungen und Werte 4:

WERTE UND EMOTIONEN

Lehrstuhl fiir Geschichte der Philosophie und Vergleichende Philosophie (Institut
tiir Philosophie, Maria-Curie-Sklodowska-Universitit in Lublin) und die Zeitschrift
Kultura i Wartosci| Kultur und Werteladen zur Teilnahme an der internationalen
wissenschaftlichen Konferenz Werte und Emotionen ein, die vom 20. bis 21. No-
vember 2025 in Online-Form (iiber die Plattform Zoom) stattfindet. Konferenz-
sprachen: Englisch, Polnisch.

Die diesjahrige Konferenz ist Teil einer Reihe, die 2021 in Lublin unter dem

gemeinsamen Titel ,,Zeitgendssische Herausforderungen und Werte” begonnen
wurde. Bisherige Themen waren: Zeitgendssische Herausforderungen und Werte
(2021), Wertekonflikte (2022) und Vielfalt und Relativismus der Werte (2024).
Die Einladung zur Teilnahme an der Konferenz richtet sich sowohl an Philosophen,
die sich fiir Fragen der Werttheorie interessieren, als auch an Forscher aus anderen
Bereichen, deren Arbeit sich auf verschiedene Aspekte der Beziehung zwischen
Werten und menschlichen Emotionen konzentriert.
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Die Konferenz wird allgemeine und spezifische Themen aus den Bereichen Er-
kenntnistheorie der Werte, Ontologie und Metaphysik der Werte, Anthropologie,
Soziologie und anderen theoretischen Ansitzen zu Werten behandeln. Die vorge-
schlagenen Themen umfassen unter anderem folgende Fragen: 1) Die Rolle der
Emotionen beim Erkennen/Erleben von Werten; 2) Der Zusammenhang zwischen
der rationalen und emotionalen Dimension des axiologischen Bewusstseins; 3)
Emotionale Aspekte des Erkennens von Werten und das Problem des axiologischen
Objektivismus; 4) Emotionale Aspekte des Erkennens von Werten und das Problem
des axiologischen Relativismus; 5) Emotionen beim Erkennen von Werten und axi-
ologischer Universalismus; 6) Historische und zeitgendssische Theorien des axiolo-
gischen Emotionalismus; 7) Kritiker und Verteidiger des Emotionalismus in der
Axiologie; 8) Negative und positive Aspekte des Emotionalismus; 9) Das Erbe und
die zeitgenossische Rolle der phanomenologischen Axiologie; 10) Axiologischer
Emotionalismus angesichts der theoretischen und aufler-theoretischen Herausfor-
derungen der Gegenwart. Andere verwandte Themen sind jedoch ebenfalls will-
kommen.

Die Frist fiir die Einreichung von Beitragen endet am 20. Oktober 2025. Die
Entscheidung iiber die Annahme wird bis zum 5. November 2025 bekannt gegeben.
Bitte senden Sie den Titel Ihres Vortrags zusammen mit einer Zusammenfassung

(400-500 Worter) an: leszek.kopciuch@mail.umcs.pl Alle eingereichten Zusam-
menfassungen werden begutachtet und sollten fiir eine anonyme Begutachtung vor-
bereitet sein. Bitte senden Sie die Angaben zum Autor der Submission in einer se-
paraten E-Mail. Diese sollten den Vor- und Nachnamen, den akademischen Grad
und die Zugehorigkeit enthalten. Die Teilnahme an der Konferenz ist fiir alle Teil-
nehmer kostenlos. Die Veranstalter planen die Verdffentlichung einer Sonderaus-
gabe der Zeitschrift Ku/tur und Werte, die sich mit dem Thema der Konferenz be-
fasst. Personen, die an einer Veroffentlichung in dieser Ausgabe der Zeitschrift in-
teressiert sind, werden gebeten, den vollstindigen Text bis zum 25. November ein-
zureichen (iiber das System auf der Website der Zeitschrift).
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